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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
คร้ังที่  ๒/๒๕๕๒ 

วันพฤหัสบด ี ที่  ๒๗  พฤศจิกายน  ๒๕๕๑  เวลา  ๐๙.๓๐  น. 
ณ  หอ้งประชุม  ๗๔๒  อาคาร  ๗  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

          
รายนามผู้เข้าประชุม 
 ๑.  นายชวน  แพงปัสสา  ประธานคณะกรรมการ    
 ๒.  ดร.สุนทร  นาคโนนหัน  กรรมการ 
 ๓.  ผศ.สุขชัย  เจริญไวยเจตน์  กรรมการ 
 ๔.  ผศ.พิศาล  โพธิ์ทองแสงอรุณ กรรมการ 
 ๕.  ดร.อาดา  รัยมธุรพงษ์  กรรมการ   
 ๖.  รศ.ลักษณา  พื้นชมภู   กรรมการ 
 ๗.  นายสิทธิศักดิ์ อันทะผาลา  กรรมการ 
 ๘.  ผศ.จงรัก  สามารถ   กรรมการ  
 ๙.  ผศ.โอภาส  รักษาบุญ  กรรมการ  

 ๑๐.  นายธวัช  ตรีสุวรรณวัฒน์  กรรมการ 
 ๑๑.  นายสุวิทย ์ ธรรมแสง  กรรมการ 
 ๑๒. นายชาญชัย  สุวรรณเขต  กรรมการ 
 ๑๓. น.ส.อารีรัตน์   เชื้อบุญเกิด  กรรมการ   (แทน น.ส.จวงจันทร์ ดวงสา)  
 ๑๔. น.ส.ปริยากร นักร้อง   กรรมการ 
 ๑๕. น.ส.ปัทมากร เนตรวิจิตร  กรรมการ 
 ๑๖. นางสาวจันทนา   แก้วพิบูลย์  กรรมการ 
 ๑๗. นายสุโชติ  อ้นล าพูน  กรรมการ 
 ๑๘.  ผศ.ดุษณี  รัตนวราห  กรรมการ 
 ๑๙. นายสดับพร  จันทราษฎร์  กรรมการ   
 ๒๐. นายประพันธ์ ยาวระ   เลขานุการ 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
๑.  นายสิทธิชัย  ศรสีุชาติ   
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รายนามผู้ไม่เข้าประชุม 
 

 ๑.  นายฉัตรแก้ว  ฮาตระวัง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  (ติดราชการ) 
 

 ๒.  นายพีรพล    พัฒนะพีรเดช  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  (ติดราชการ) 
 ๓.  นายเอกรัตน์  รวยรวย   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  (ติดราชการ) 
 ๔.  รศ.สุชาติ  ศิริสุขไพบูลย ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  (ติดราชการ)     

 ๕.  นายสุภาพ  สุราสา   กรรมการ  (ติดราชการ) 
 ๖.  นางจารุวรรณ ทูลธรรม  กรรมการ  (ติดราชการ) 

๗.  น.ส.จวงจันทร์ ดวงสา   กรรมการ  (ติดราชการ) 
 

เร่ิมประชุม   เวลา ๐๙.๔๕  น. 
 

วาระที่  ๑  เร่ืองที่ประธานที่ประชุมแจ้งให้ทราบ 
ท่านคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประธานในที่ประชุมกล่าวต้อนรับและขอบคุณ

กรรมการทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมและมีเร่ืองแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  ดังนี้ 
    ๑.๑  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม        จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ในการ
จัดท าแผนและ    งบประมาณ    โดยร่วมกับคณะวิศวกรรมศาสตร์  (วันที่ ๑๖ พฤศจิกายน  ๒๕๕๑ ) 

 ๑.๒  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  ร่วมเป็นเจ้าภาพจัดแข่งขันกีฬาราชมงคลอีสาน-เกมส์  ครั้งที่  
๒๖  (ระหว่างวันที่  ๒๕  - ๒๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๑) 
 ๑.๓  คณบดีเข้าร่วมประชุมวิชาการ  คร้ังที่ ๗  (วันที่ ๖ – ๗ พฤศจิกายน  ๒๕๕๑)  ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  อีสาน  นครราชสีมา 
 ๑.๔  คณะกรรมการบริหารเครือข่ายอุดมศึกษา  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน   
(มหาวิทยาลัยขอนแก่น  เป็นแม่ข่าย )   แจ้ง  (ร่าง)   ข้อก าหนดโครงการวิจัยและพัฒนาภาครัฐร่วมเอกชนในเชิง
พาณิชย์   
 ๑.๕  คณบดีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารเครือข่ายอุดมศึกษาภาคตะวันออก 
-เฉียงเหนือตอนล่าง 
 ๑.๖  โครงการอบรม  E – Document  (โดยสาขาครุศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และฝ่ายวิชาการ
และงานวิจัย)  จะมีการจัดอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  การใช้โปรแกรมเอกสารอิเล็กทรอนิกส์  ณ  
อาคาร  ๑๓  ห้อง  ๑๓๓๐๒  ในวันศุกร์  ที่  ๑๒  ธันวาคม  ๒๕๕๑ และวันศุกร์  ที่  ๒๖  ธันวาคม  ๒๕๕๑ 
    ๑.๗ การเตรียมความพร้อมในพิธีซ้อมรับปริญญาบัตร  ซึ่งจะมีขึ้นในวันจันทร์  ที่  ๒๓  วัน
อังคารที่  ๒๔  และวันพุธ  ที่  ๒๕  มีนาคม  ๒๕๕๒  ทั้งช่วงเช้าและช่วงบ่าย  รวม  ๓  วัน  ณ  หอประชุม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี   
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วาระที่   ๒   รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  ๒/๒๕๕๒ 

  มติท่ีประชุม  คณะกรรมการมีมติให้กรรมการและเลขานุการในที่ประชุม แก้ไขค าที่พิมพ์ผิด
ตามที่ได้เสนอให้แก้ใหม่  และมีมติรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่  ๑/๒๕๕๒ 
  
วาระที่   ๓ เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
  ๓.๑)  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาจากฝ่ายวิชาการ 
   ๓.๑.๑)  ผู้รับผิดชอบ  KPI  ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM01 7. 
สาขาวิชาสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดบั ปวส. 3 อันดับ
แรกที่เปน็ความต้องการสถานประกอบการ 

คณะ ฝว.คณะ 

PM01 8. 
สาขาวิชาสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดบัปรญิญาตรี 3 
อันดับแรกที่เป็นความต้องการสถานประกอบการ 

คณะ ฝว.คณะ 

PM01 10. 
สาขาวิชาสายสังคมศาสตร์ ระดับ ปวส. 3 อันดบัแรกที่เป็นความ
ต้องการสถานประกอบการ 

คณะ ฝว.คณะ 

PM01 11. 
สาขาวิชาสายสังคมศาสตร์ ระดับปริญญาตรี 3 อันดับแรกทีเ่ปน็
ความต้องการสถานประกอบการ 

คณะ ฝว.คณะ 

PM02 1. 
จ านวนหลักสูตร / โปรแกรม ระดับ ปวส. สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

กสส ฝว.คณะ 

PM02 2. จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ระดบั ปวส. สายสังคมศาสตร์ กสส ฝว.คณะ 

PM02 3. 
จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ระดบัปริญญาตรี สายวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

กสส ฝว.คณะ 

PM02 4. จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ระดบัปริญญาตรี สายสังคมศาสตร์ กสส ฝว.คณะ 

PM02 10. 
จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ระดบั ปวส. ที่มีการประเมินตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

กสส ฝว.คณะ 

 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM02 11. 
จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ระดบัปริญญาตร ีที่มีการประเมิน
ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 13. 
จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ระดบั ปวส. ที่มีการก าหนด
มาตรฐานวิชาชีพ 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 14. 
จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ระดบัปริญญาตรี ที่มีการก าหนด
มาตรฐานวิชาชีพ 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 16. 
จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ที่ไดม้าตรฐานหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการทั้งหมด 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 17. 
จ านวนหลักสูตร/โปรแกรม ทั้งหมดที่มหาวิทยาลัยฯเปดิสอนใน
ปีงบประมาณนั้นๆ 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 18. 
จ านวนหลักสูตรที่มจี านวนและคณุวุฒิอาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 21. 
จ านวนหลักสูตรทีจ่ัดท าขึ้นใหมห่รือทีป่รับปรุงและที่ยังไม่มีการ
ปรับปรุงซึ่งมีโครงการ/กิจกรรมที่บคุคล ชุมชน องค์กรภายนอก
มีส่วนร่วม 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 22. จ านวนกลุ่มสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถาบัน กสส ฝว.คณะ 

PM02 23. 
มีระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร (ระดับ) (KPI 
สกอ. 2.1) 

กสส ฝว.คณะ 

PM02 24. 
มีโครงการหรือกจิกรรมที่สนบัสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการ
เรียนการสอนซ่ึงบุคคล องค์กรและชุมชนภายนอกมีส่วนร่วม 
(ระดบั) (KPI สกอ. 2.3) 

กสส ฝว.คณะ 
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PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM03 7. จ านวนอาจารย์ผู้สอนที่สอน 1 รายวิชา คณะ สาขาวิชา 

PM03 8. จ านวนอาจารย์ผู้สอนที่สอน 2 รายวิชา คณะ สาขาวิชา 

PM03 9. จ านวนอาจารย์ผู้สอนที่สอน 3 รายวิชา คณะ สาขาวิชา 

PM03 10. จ านวนอาจารย์ผู้สอนที่สอนมากกว่า 3 รายวิชา คณะ สาขาวิชา 

PM03 11. จ านวนเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนการสอนทั้งหมด คณะ ฝบ.คณะ 

PM03 12. 
จ านวนแผนการเรียนตลอดหลักสูตรระดับ ปวส. ของสาขาวิชา 
สายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

คณะ สาขาวิชา 

PM03 13. 
จ านวนแผนการเรียนตลอดหลักสูตรระดับ ปวส. ของสาขาวิชา 
สายสังคมศาสตร์ 

คณะ สาขาวิชา 

PM03 14. 
จ านวนแผนการเรียนตลอดหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของ
สาขาวิชา สายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

คณะ สาขาวิชา 

PM03 15. 
จ านวนแผนการเรียนตลอดหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของ
สาขาวิชา สายสังคมศาสตร์ 

คณะ สาขาวิชา 

PM04 1. จ านวนผู้สอนที่มีตารางสอนน้อยกว่า 10 คาบ คณะ สาขาวิชา 

PM04 2. 
จ านวนผู้สอนที่มีตารางสอนเท่ากับหรือมากกว่า 10 คาบ แตน่้อย
กว่า 15 คาบ 

คณะ สาขาวิชา 

PM04 3. 
จ านวนผู้สอนที่มีตารางสอนเท่ากับหรือมากกว่า 15 คาบ แตน่้อย
กว่า 20 คาบ 

คณะ สาขาวิชา 

PM04 4. จ านวนผู้สอนที่มีตารางสอนเท่ากับหรือมากกว่า 20 คาบ คณะ สาขาวิชา 

PM04 5. จ านวนชั่วโมงสอนในเวลาราชการ คณะ สาขาวิชา 

PM04 6. จ านวนชั่วโมงสอนนอกเวลาราชการ คณะ สาขาวิชา 

PM04 7. จ านวนรายวิชาที่เปิดสอนในสาขาวิชา คณะ สาขาวิชา 

PM04 8. จ านวนรายวิชาที่สอนที่เป็นภาคทฤษฎีเท่านัน้ คณะ สาขาวิชา 

PM04 9. จ านวนรายวิชาที่สอนที่เป็นภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ คณะ สาขาวิชา 

PM04 10. จ านวนรายวิชาที่สอนที่เป็นภาคปฏิบัตเิท่านั้น คณะ สาขาวิชา 

 
 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM05 1. จ านวนโครงการสอน/แผนการสอน ระดับ ปวส. สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 4. 
จ านวนโครงการสอน/แผนการสอน ระดับ ปวส.ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ (เนน้ปฏบิัต)ิ 

สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 5. 
จ านวนโครงการสอน/แผนการสอน ระดับปริญญาตร ีที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคญั (เนน้ปฏิบัต)ิ 

สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 7. จ านวนรายวิชาที่เปิดท าการสอนระดับ ปวส. สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 8. จ านวนรายวิชาที่เปิดท าการสอนระดับปริญญาตร ี สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 10. 
จ านวนหน่วยกิจหรือจ านวนชั่วโมงในภาคปฏิบตัิที่แสดงถงึการ
ให้นักศึกษาค้นคว้าหาความรู้ตามความสนใจในแต่ละหลักสูตร
ของสาขาวิชา 

สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 11. 
จ านวนผลงานที่เป็นงานวิจัยอาจารย์เพื่อพัฒนาส่ือและการเรียนรู้
ของผูเ้รียนและน าผลไปใช้พัฒนาผู้เรียนในสาขาวิชา (จ านวน
งานวิจัยในชั้นเรียน) 

สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 12. 
จ านวนรายวิชาที่มีการเรียนการสอนทางเครือข่ายคอมพิวเตอร์
ในแต่ละหลักสูตรของสาขาวิชา 

สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 14. 
จ านวนแผนการสอนหรือโครงการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ
ทุกระดับรวมกันในสาขาวิชา 

สาขาวิชา สาขาวิชา 

PM05 15. 
ประสิทธิภาพของการเรียนรูท้ี่เนน้ผู้เรียนเปน็ส าคัญ (ข้อ) (KPI 
กพร. 17) 

สาขาวิชา ฝว.คณะ 

PM05 16. 
มีกระบวนการเรียนรูท้ี่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคัญ (ระดบั) (KPI สกอ. 
2.2 ,สมศ. 6.6) 

สาขาวิชา ฝว.คณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM08 34. 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรทีีไ่ม่มีงานท าประจ าก่อนเข้าศึกษา
และได้งานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา 

กสส ฝพ.คณะ 

PM08 35. 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตีที่ไม่มีงานท าประจ าก่อนเข้าศึกษา
และได้รับเงินเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ์หลังส าเร็จการศึกษา 

กสส ฝพ.คณะ 

PM08 36. 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตีที่ไม่มีงานท าประจ าก่อนเข้าศึกษา
และได้รับเงินเดือนเริ่มต้นสูงกว่าเกณฑ์หลังส าเร็จการศึกษา 

กสส ฝพ.คณะ 

PM08 37. 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรทีีไ่ม่มีงานท าประจ าก่อนเข้าศึกษา
และได้รับเงินเดือนเริ่มต้นต่ ากว่าเกณฑ์หลังส าเร็จการศึกษา 

กสส ฝพ.คณะ 

PM10 2. จ านวนครัง้ในการจดัสอนชดเชยภายในสาขาวิชาในหนึ่งภาคเรียน คณะ สาขาวิชา 

PM10 3. จ านวนครัง้ในการจดัสอนแทนภายในสาขาวิชาในหนึ่งภาคเรียน คณะ สาขาวิชา 

PM10 4. จ านวนสมุดบนัทึกการสอนของอาจารย์ประจ าในสาขาวิชา คณะ สาขาวิชา 

PM10 5. 
จ านวนผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคธุรกิจหรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ที่มาให้ความรู้นักศึกษา 

คณะ สาขาวิชา 

PM10 6. 
จ านวนชั่วโมงที่ผูเ้ชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคธุรกิจหรือภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ที่มาใหค้วามรู้นักศึกษา 

คณะ สาขาวิชา 

PM10 7. จ านวนเงนิทีใ่ช้จ่ายส าหรับส่ือการสอนและวัสดุการสอน คณะ สาขาวิชา 

PM10 8. จ านวนงบประมาณด้านวัสดุฝึกทีใ่ช้ในการเรียนการสอน คณะ สาขาวิชา 

PM10 9. 
จ านวนงานวิจัยที่พัฒนากระบวนการเรียนการสอน (งานวิจัยในชัน้
เรียน) 

คณะ สาขาวิชา 

PM10 10. 
จ านวนชั่วโมงความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชน
ในการใช้อุปกรณ์และฝึกประสบการณ์ 

คณะ สาขาวิชา 

PM10 11. 
มีระบบและกลไกสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าท าการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน (KPI สกอ. 2.8)(ระดับ) 
 

คณะ ฝว.คณะ 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM11 1. 
ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง ผู้ประกอบการ ผู้ใช้บัณฑิต (5 
ระดับ)  (สกอ.2.11) 

คณะ ฝว.คณะ 

PM11 2. จ านวนนักศึกษาระดบั ปวส. ที่ต้องฝึกงานทัง้หมดตลอดหลักสูตร คณะ ฝว.คณะ 

PM11 3. จ านวนนักศึกษาระดบั ปวส. ที่ผ่านการฝึกงานแล้วตามหลักสูตร คณะ ฝว.คณะ 

PM11 4. จ านวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรใีนหลักสูตรสหกิจศึกษาทั้งหมด คณะ ฝว.คณะ 

PM11 5. 
จ านวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรทีี่ผ่านการฝึกงานในสถาน
ประกอบการแล้ว 

คณะ ฝว.คณะ 

PM11 6. จ านวนสถานประกอบการที่มีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย คณะ ฝว.คณะ 

PM11 7. 
จ านวนชั่วโมงที่ใช้ในวิชาปฏิบตัขิองนักศึกษาฝึกงานระดับ ปวส. 
ตลอดหลักสูตร 

คณะ ฝว.คณะ 

PM11 8. 
จ านวนชั่วโมงที่นักศึกษาฝึกงานระดับปริญญาตรีใช้ในสถาน
ประกอบการที่มีสัญญาความร่วมมืออย่างชัดเจนตลอดหลักสูตร 

คณะ ฝว.คณะ 

PM14 1. 
ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ใน
แต่ละสาขาวิชาในหนึ่งภาคเรียน 

คณะ ฝว.คณะ 

PM14 2. 
ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อประสทิธิภาพการสอนของ
อาจารย์ในแต่ละสาขาวิชาในหนึ่งภาคเรียน (สมศ. 6.7) 

คณะ ฝว.คณะ 

PM14 3. 
จ านวนผู้สอนทีมีผลการประเมินตั้งแต่ระดบั 4 ขึ้นไป (ด-ีดีมาก) ใน
แต่ละสาขาวิชาในหนึ่งภาคเรียน 

คณะ ฝว.คณะ 

PM14 4. 
จ านวนผู้สอนทีมีผลการประเมินระดับ 3 (พอใช)้ ในแต่ละ
สาขาวิชาในหนึ่งภาคเรียน 

คณะ ฝว.คณะ 

PM14 5. 
จ านวนผู้สอนทีมีผลการประเมินต่ ากว่าระดับ 3 (ต้องปรับปรุง) ใน
แต่ละสาขาวิชาในหนึ่งภาคเรียน 
 

คณะ ฝว.คณะ 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM18 1. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่มุ่งเนน้การพัฒนาวินัยนักศึกษา ตาม
แผนงานประจ าป ี

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 2. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่มุ่งเนน้การพฒันาวินัยนักศึกษา  ที่ได้
ด าเนินการ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 3. 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
วินัยนักศึกษา ทั้งหมด 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 4. 
ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่ได้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาวินัยนักศึกษา 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 5. 
จ านวนนักศึกษาที่ท าผิดวินัยและได้รับบทลงโทษในระดบัให้ตัด
คะแนนความประพฤต ิ

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 6. 
จ านวนนักศึกษาที่ท าผิดวินัยและได้รับบทลงโทษในระดบัให้ตัด
คะแนนความประพฤติและพักการเรียน 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 7. จ านวนนักศึกษาที่ท าผิดวินัยและได้รับบทลงโทษในระดบัให้ออก กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 8. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม ตาม
แผนงานประจ าป ี

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 9. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม ที่ได้
ด าเนินการ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 10. 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมจริยธรรม 
คุณธรรม ทั้งหมด  (สมศ. 6.8) 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 11. 
ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่ได้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ที่
ส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 12. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม ของงานกิจกรรมเสริม ตามแผนงาน
ประจ าป ี

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 13. จ านวนโครงการ/กิจกรรม ของงานกิจกรรมเสริม ที่ไดด้ าเนินการ กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 14. 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ของงานกิจกรรมเสริม 
ทั้งหมด 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 15. 
จ านวนกิจกรรม/โครงการของงานกิจกรรมนักศึกษาที่พัฒนาด้าน
สติปัญญา / ด้านวิชาการ 
 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM18 16. 
จ านวนกิจกรรม/โครงการของงานกิจกรรมนักศึกษาที่พัฒนาด้าน
ร่างกาย/ด้านกีฬา ส่งเสริมสุขภาพ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 17. 
จ านวนกิจกรรม/โครงการของงานกิจกรรมนักศึกษาที่พัฒนาด้าน
จิตใจ/ด้านนันทนาการ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 18. 
จ านวนกิจกรรม/โครงการของงานกิจกรรมนักศึกษาที่พัฒนาด้าน
สังคม 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 19. 
งบประมาณที่ใช้ใน กิจกรรม/โครงการงานกิจกรรมนักศึกษาด้าน
สติปัญญา 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 20. 
งบประมาณที่ใช้ใน กิจกรรม/โครงการงานกิจกรรมนักศึกษาด้าน
ร่างกาย 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 21. 
งบประมาณที่ใช้ใน กิจกรรม/โครงการงานกิจกรรมนักศึกษาด้าน
จิตใจ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 22. 
งบประมาณที่ใช้ใน กิจกรรม/โครงการงานกิจกรรมนักศึกษาด้าน
สังคม 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 23. ระดับความพึงพอใจในการจัดกจิกรรมนักศึกษา กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 24. 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการของงานกจิกรรม
นักศึกษาที่พัฒนาด้านสติปัญญา / ด้านวิชาการ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 25. 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการของงานกจิกรรม
นักศึกษาที่พัฒนาด้านร่างกาย / ด้านกีฬา ส่งเสริมสุขภาพ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 26. 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ของงานกจิกรรม
นักศึกษาที่พัฒนาด้านจติใจ / ด้านนันทนาการ 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 27. 
มีการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาทีค่รบถ้วนและสอดคล้องกับ
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์(KPI สกอ. 3.2)(ระดับ) 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

PM18 28. 
ระดับความส าเร็จของการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการประกนั
คุณภาพการศึกษา (KPI กพร.3.1)(ระดบั) 

กพน กพน+ฝพ.คณะ 

 
 
 
 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM20 1. 
จ านวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รบัรางวัล
ระดับชาติหรือนานาชาติในรอบ 3 ป ี  (สมศ.1.6) 

กพน+คณะ สาขาวิชา 

PM20 2. จ านวนครัง้การใหค้ าปรึกษานักศกึษาระดับ ปวส. ในหนึ่งภาคเรียน กพน+คณะ สาขาวิชา 

PM20 3. 
จ านวนครัง้การใหค้ าปรึกษานักศกึษาระดับ ปริญญาตรี ในหนึ่ง
ภาคเรียน 

กพน+คณะ สาขาวิชา 

PM20 4. ระดับความพึงพอใจของการใหบ้ริการให้การปรึกษา กพน+คณะ สาขาวิชา 

PM20 5. 

จ านวนนักศึกษาหรือศิษยเ์ก่าที่ไดร้ับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง
ในด้านวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรมหรือรางวัลทางวิชาการ
หรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดบัชาติหรือ
นานาชาติใน รอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน) (สมศ. 1.5) 

กพน+คณะ สาขาวิชา 

PM20 6. 
จ านวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รบัรางวัลใน
ระดับชาติหรือระดบันานาชาติภายใน รอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ช้ินงาน)  
(สมศ. 1.6) 

กพน+คณะ สาขาวิชา 

PM22 7. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีมีงานท าภายใน 3-12 เดือน 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 8. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายสังคมศาสตร์ มีงานท า
ภายใน 3-12 เดือน 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 9. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีมีงานท าภายใน 3-12 เดือน 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 10. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายสังคมศาสตร์ มีงาน
ท าภายใน 3-12 เดือน 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 13. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ประกอบอาชีพอิสระ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 14. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายสังคมศาสตร์ ที่ประกอบ
อาชีพอิสระ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 15. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ประกอบอาชีพอิสระ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 16. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายสังคมศาสตร์ ที่
ประกอบอาชีพอิสระ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 
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PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM22 19. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ศึกษาต่อ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 20. จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายสังคมศาสตร์ ที่ศึกษาต่อ กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 21. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ศึกษาต่อ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 22. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายสังคมศาสตร์ ที่
ศึกษาต่อ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 23. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ท างานตรงสาขา 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 24. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายสังคมศาสตร์ ที่ท างานตรง
สาขา 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 25. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรีสายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทีท่ างานตรงสาขา 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 26. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรีสายสังคมศาสตร์ ที่
ท างานตรงสาขา 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 29. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส. สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ตอบแบบสอบถาม 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 30. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส. สายสังคมศาสตร์ ที่ตอบ
แบบสอบถาม 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 31. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ตอบแบบสอบถาม 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 32. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายสังคมศาสตร์ ที่ตอบ
แบบสอบถาม 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 35. 
ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง ผู้ประกอบการ ผู้ใช้บัณฑิต (สมศ. 
1.4) 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 
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PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM22 36. 
รายได้เฉลี่ยผู้ส าเร็จการศึกษาระดบั ปวส. สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 37. รายได้เฉลี่ยผู้ส าเร็จการศึกษาระดบั ปวส. สายสังคมศาสตร์ กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 38. 
รายได้เฉลี่ยผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตร ีสายวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 39. รายได้เฉลี่ยผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี สายสังคมศาสตร์ กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 42. 
จ านวนนักศึกษาที่ได้รบัการประกาศเกียรติคุณยกย่องในด้าน
วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม ในระดบัชาติ หรือ นานาชาต ิ

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM22 43. 
จ านวนศษิย์เก่าไม่เกิน 5 ป ีที่ได้รบัการประกาศเกียรติคุณยกย่องใน
ด้านวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม ในระดับชาติ หรอื 
นานาชาต ิ (สกอ.2.12) 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 45. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ได้รับเงินเดือนเริ่มตน้ตามเกณฑ์ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 46. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ ปวส.สายสังคมศาสตร์ ที่ได้รับ
เงินเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ ์

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 47. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีที่ได้รับเงินเดือนเริ่มตน้เปน็ไปตามเกณฑ ์

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 48. 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรี สายสังคมศาสตร์ ที่
ได้รับเงนิเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ์ 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 51. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรทีีผ่่านการสอบใบประกอบวิชาชีพ กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 52. จ านวนบัณฑิตทั้งหมดทีเ่ข้าสอบใบประกอบวิชาชีพ กพน+คณะ ฝพ.คณะ 

PM22 54. 
ระดับความพึงพอใจต่อบัณฑิตและบทบาทของสถาบันอุดมศึกษา 
(กพร. 6)  (ยังมีหลักฐาน)(ระดบั) 

กพน+คณะ ฝพ.คณะ 
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ผู้รับผิดชอบ 
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ผู้เก็บข้อมลู 

PM23 1. ระดับความพึงพอใจของผลการปฐมนิเทศ คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 2. 
จ านวนนักศึกษาทีจ่ะต้องเข้ารับการปฐมนิเทศในระดบั ปวส. 
ทั้งหมด 

คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 3. จ านวนนักศึกษาที่เข้ารับการปฐมนิเทศในระดบั ปวส. คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 4. 
จ านวนนักศึกษาทีจ่ะต้องเข้ารับการปฐมนิเทศในระดบัปรญิญาตรี 
ทั้งหมด 

คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 5. จ านวนนักศึกษาที่เข้ารับการปฐมนิเทศในระดบัปริญญาตรี คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 8. ระดับความพึงพอใจของผลการปจัฉิมนิเทศ คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 9. 
จ านวนนักศึกษาทีจ่ะต้องเข้ารับการปัจฉิมนเิทศในระดบั ปวส. 
ทั้งหมด 

คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 10. จ านวนนักศึกษาที่เข้ารับการปจัฉมินิเทศในระดบั ปวส. คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 11. 
จ านวนนักศึกษาทีจ่ะต้องเข้ารับการปัจฉิมนเิทศในระดบัปริญญาตรี 
ทั้งหมด 

คณะ ฝพ.คณะ 

PM23 12. จ านวนนักศึกษาที่เข้ารับการปจัฉมินิเทศในระดบัปริญญาตรี คณะ ฝพ.คณะ 
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PM24 1. 
จ านวนโครงการที่ให้บริการทางวิชาการแก่สังคมตามแผน
ด าเนินการ 

กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 2. จ านวนโครงการที่ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 3. 
จ านวนงบประมาณที่ไดร้ับการจดัสรรส าหรับโครงการใหบ้ริการ
ทางวิชาการแก่สังคม (สมศ.3.4) 

กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 4. จ านวนโครงการบริการทางวิชาการที่ก่อให้เกดิรายได้แก่หน่วยงาน กวจ+คณะ สาขาวิชา 

PM24 5. 
จ านวนชั่วโมงของอาจารย์ประจ าที่ใหบ้ริการวิชาการและวิชาชีพที่
ตอบสนองความต้องการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
สังคม ชุมชน ประเทศชาติและนานาชาติ 

กวจ+คณะ สาขาวิชา 

PM24 6. จ านวนงานบริการวิชาการและงานเผยแพรค่วามรู้ทางวิชาการ กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 7. จ านวนผู้ได้รบับริการวิชาการแก่สังคมทั้งหมด กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 8. 
จ านวนผู้ได้รบับริการทางวิชาการแก่สังคมมีความพึงพอใจใน
ระดับปานกลางขึ้นไป 

กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 9. ระดับความพึงพอใจในการใหบ้รกิารทางวิชาการแก่สังคม กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 10. จ านวนหลักสูตรการสร้างผู้ประกอบการ (SMEs) กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 11. จ านวนผู้ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการสร้างผู้ประกอบการ กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 13. 

จ านวนอาจารย์ประจ าที่มีส่วนร่วมในการใหบ้ริการทางวิชาการแก่
สังคม (ไม่นับซ้ า) เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอก
สถาบัน เป็นกรรมการวิชาการ/วิชาชีพ ในระดับชาติหรือนานาชาติ
(สกอ. 5.2,  สมศ.3.2) 

กวจ+คณะ ฝว.คณะ 

PM24 15. 
จ านวนกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาและเสริมสร้างความเข็มแข็งของสังคม ชุมชน 
ประเทศชาติและนานาชาติ (สกอ.5.3, สมศ.3.1) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM24 16. 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ (เลือกจากงาน
บริการ 3 งาน ที่มหาวิทยาลัยท าสัญญากับ กพร. และส ารวจโดย 
กพร. มีคะแนน 3% ข้อนี้มหาวิทยาลัยไม่ต้องด าเนินการ) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 
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ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM24 17. 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ (เน้นบทบาทของ
มหาวิทยาลัย ที่มีต่อสังคมรอบข้าง มี คะแนน 5% ข้อนี้มหาวิทยาลัย
ต้องด าเนนิการ) (สกอ.5.4) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM24 18. 
จ านวนศนูย์/หน่วยงานทีใ่หบ้ริการวิชาการและวิชาชีพเป็นประจ า 
เป็นที่พึ่งพาของสังคมจนเป็นที่ยอมรับ ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
(สกอ.5.5, สมศ.3.5) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM24 19. รายรับจากการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ (สมศ.3.6) กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM24 20. 
ระดับความส าเร็จในการให้บริการวิชาการและวิชาชีพตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย(KPI สมศ. 3.7) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM24 21. 
ระดับความส าเร็จในการน าความรู้และประสบการณ์จากการบริการ
วิชาการ และวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการ
วิจัย (KPI สมศ. 3.3) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM24 22. 
มีระบบและกลไกในการบริการทางวิชาการแก่สังคมตามเป้าหมาย
สถาบัน (KPI สกอ. 5.1) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM24 23. 
ระดับความส าเร็จของการบริการวิชาการ / วิชาชีพแก่สังคม (KPI 
กพร. 3.3) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 1. 
จ านวนโครงการงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ที่เสนอขอ
งบประมาณทั้งภายในและภายนอก 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 2. 
จ านวนโครงการงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ที่ได้รับ
งบประมาณภายใน 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 3. 
จ านวนโครงการงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ที่ได้รับ
งบประมาณภายนอก 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 4. 
จ านวนโครงการงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ที่วางแผน
ด าเนินการประจ าป ี

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 5. 
จ านวนโครงการงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จตามแผน 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 6. 
จ านวนโครงการงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ที่อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 
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PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM25 7. 
จ านวนบทความวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่และหรือน าไปใช้ประโยชนท์ัง้
ในระดบัชาติหรือนานาชาติ(สกอ.4.4, สมศ.2.1, กพร.4.2.1) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 8. จ านวนเงนิสนับสนนุงานวิจัยจากภายนอก กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 9. จ านวนเงนิสนับสนนุงานวิจัยจากภายใน กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 10. จ านวนบคุลากรที่ได้รบัทุนท างานวิจัย ส่ิงประดษิฐ์ นวัตกรรม กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 11. จ านวนงานวิจัย ส่ิงประดษิฐ์ นวัตกรรม ที่ท าร่วมกับภาคเอกชน กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 12. 
จ านวนงานวิจัย ส่ิงประดษิฐ์ นวัตกรรม ที่พัฒนาร่วมกับ
มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 13. จ านวนอาจารย์ทีน่ าเสนอผลงานทางวิชาการในระดับชาต ิ กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 14. จ านวนอาจารย์ทีน่ าเสนอผลงานทางวิชาการในระดับนานาชาติ กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 15. 
จ านวนผลงานนวัตกรรม งานวิจัยประยุกต์หรือเชิงปฏิบัติการ และ
บทความทางวิชาการของอาจารย์ 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 16. 
จ านวนบทความวิจัยที่ได้รับการอา้งอิง (Citation) ใน Referred 
journal หรือข้อมูลระดบัชาติหรือนานาชาติ (สกอ.4.5, สมศ.2.6) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 17. 
จ านวนผลงานวจิัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รบัการจดสิทธบิัตรใน
รอบ 5 ปี ที่ผ่านมา(สมศ.2.7,กพร.4.2.3) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 20. ระดับความพึงพอใจต่อระบบสารสนเทศเพื่อการวิจัย กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 
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PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM25 21. 
จ านวนงานวิจัย ส่ิงประดษิฐ์ นวัตกรรม ที่น าไปใช้ประโยชน์อื่นๆ 
ทั้งในระดบัชาติหรือนานาชาติ (กพร.4.2.2) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 24. 
จ านวนอาจารย ์(รวมนักวิจัยและผู้ที่ลาศึกษาต่อ)ที่ไดร้บัรางวัล
ผลงานทางวิชาการ / วิชาชีพ โดยนับซ้ าได้(สกอ. 7.7) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 26. 
จ านวนอาจารย์ประจ าที่ได้รับทุนท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จาก
ภายในสถาบัน (สมศ.2.4) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 27. 
จ านวนอาจารย์ประจ าที่ได้รับทุนท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จาก
ภายนอกสถาบัน (สมศ.2.5) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 30. 
มีการพัฒนาระบบและกลไกในการสนับสนุนการผลิตงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค ์(KPI สกอ. 4.1)(ระดับ) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 31. 
มีระบบบริหารจัดการความรูจ้ากงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (KPI 
สกอ. 4.2)(ระดบั) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM25 32. 
ระดับความส าเร็จในการน าวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปสร้าง
เสริมและพัฒนาอาชีพในชุมชน(KPI กพร.3.2)(ระดับ) 

กวจ+คณะ กวจ.+ฝว.คณะ 

PM26 1. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมตามแผน
ด าเนินการ 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 2. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 3. 
จ านวนบคุลากรที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 4. 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษ ์พัฒนา
และสร้างเสริมเอกลักษณ์ศิลปะและวัฒนธรรม 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 5. 
จ านวนงบประมาณที่ไดร้ับจากโครงการ/กิจกรรม การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 6. 
ระดับความพึงพอใจในการจัดโครงการ/กิจกรรม การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 7. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มีการ
พัฒนาและสร้างมาตรฐานศิลปวฒันธรรม  (สมศ.4.1) 
 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 



Com1(สารบรรณ):/D:/ดรุณี//ประชุม   
  
 
 

PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 
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ผู้เก็บข้อมลู 

 

PM26 8. 
จ านวนผลงานหรือช้ินงานการพฒันาองคค์วามรู้และสร้าง
มาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม (สกอ.6.2,  สมศ.4.3) 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 9. จ านวนโครงการ/กิจกรรม การรักษาส่ิงแวดล้อม กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 10. จ านวนบคุลากรผู้มีผลงานดีเดน่ทางศิลปวัฒนธรรม กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 11. 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที
ตอบแบบสอบถามมีความรู้ความเข้าใจศิลปวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 12. 
ค่าใช้จ่ายและมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนาและสร้างเสริม
เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม(สมศ.4.2) 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 13. จ านวนโครงการ / กิจกรรม ของนักศึกษาทัง้หมด กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 14. 
ระดับคุณภาพของประสิทธิผลในการอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรม 
(KPI สกอ.6.3, สมศ.4.4)(ระดับ) 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM26 15. 
มีระบบและกลไกในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (KPI สกอ. 
6.1)(ระดบั) 

กพน+คณะ กพน+ฝพ.คณะ 

PM27 1. จ านวนแผนแมบ่ทในการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 2. 
จ านวนแผนแมบ่ทในการพัฒนาหน่วยงาน (กอง/ส านักฯ/สถาบันฯ/
คณะ) 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 3. จ านวนแผนแมบ่ทในการพัฒนาหน่วยงานทีด่ าเนนิการแล้ว กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 4. 
จ านวนแผนงาน/โครงการทั้งหมดตามประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1 ของ
มหาวิทยาลัย 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 5. 
จ านวนแผนงาน/โครงการตามประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1 ของ
มหาวิทยาลัยที่ด าเนนิการแล้วเสร็จ 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 6. 
จ านวนแผนงาน/โครงการทั้งหมดตามประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2 ของ
มหาวิทยาลัย 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 7. 
จ านวนแผนงาน/โครงการตามประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2 ของ
มหาวิทยาลัยที่ด าเนนิการแล้วเสร็จ 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 8. 
จ านวนแผนงาน/โครงการทั้งหมดตามประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3 ของ
มหาวิทยาลัย 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 9. 
จ านวนแผนงาน/โครงการตามประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3 ของ
มหาวิทยาลัยที่ด าเนนิการแล้วเสร็จ 
 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 
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PM27 10. จ านวนแผนงาน/โครงการ ทัง้หมดของหน่วยงาน กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 11. จ านวนแผนงาน/โครงการ ของหน่วยงาน ที่ด าเนนิงานแล้ว กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 12. จ านวนแผนงาน/โครงการ ของหน่วยงาน ที่มีแผนการตดิตาม กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 13. จ านวนแผนงาน/โครงการ ของหน่วยงาน ที่พบปญัหา กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 14. 
จ านวนแผนงาน/โครงการ ของหน่วยงาน มีการด าเนินการแก้ไข
เมื่อพบปัญหา 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 15. 
ระดับคุณภาพการก าหนดแผนกลยุทธ์ที่เช่ือมโยงกับยทุธศาสตร์
ชาติ (KPI สมศ. 5.3)(ระดับ) 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 16. 

มีการก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ (ปรัชญา/ปณิธาน) ตลอดจน
กระบวนการพัฒนากลยุทธ์ แผนด าเนินงาน และมีการก าหนดตัว
บ่งช้ี เพื่อวัดความส าเร็จ ของการด าเนินงานตามแผนใหค้รบทุก
ภารกิจ(KPI สกอ. 1.1)(ระดบั) 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM27 17. 
ระดับความส าเร็จการด าเนนิงานตามโครงการพัฒนาการจัด
การศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (KPI กพร.3.4)(ระดับ) 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM28 1. 
จ านวนตัวบ่งชีข้องแผนปฏิบัตงิานประจ าปีงบประมาณที่บรรลุ
เป้าหมาย 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM28 2. จ านวนตัวบ่งชีข้องแผนปฏิบัตงิานประจ าปีงบประมาณทั้งหมด กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM28 3.1. 
ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักของอตัราการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทนุ(กพร. 9) (กรณีรายการครุภัณฑ์ ) 
(ระดบั) 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM28 3.2. 
ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลีย่ถ่วงน้ าหนักของอตัราการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทนุ(กพร. 9) (กรณีรายการที่ดินและ
ส่ิงก่อสร้าง) (ระดับ) 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 
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PM29 1 
จ านวนหน่วยงานใหบ้ริการวิชาการที่ก่อให้เกดิรายได้ที่เป็นที่
ยอมรับในระดับชาต ิ

สนง.วข ฝว.คณะ 

PM29 2. 
จ านวนรายได้จากหน่วยงานให้บริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายไดท้ี่
เป็นที่ยอมรับในระดับชาต ิ

สนง.วข ฝว.คณะ 

PM29 3. 
จ านวนหน่วยงานใหบ้ริการวิชาการที่ก่อให้เกดิรายได้ที่เป็นที่
ยอมรับในระดับนานาชาติ 

สนง.วข ฝว.คณะ 

PM29 4. 
จ านวนรายได้จากหน่วยงานให้บริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายไดท้ี่
เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 

สนง.วข ฝว.คณะ 

PM29 5. 
จ านวนงานให้บริการวิชาการที่ถูกน าไปใช้พัฒนาการเรียนการ
สอน 

สนง.วข สาขาวิชา 

PM29 6. จ านวนงานให้บริการวิชาการที่ถูกน าไปใช้พัฒนางานวิจัย สนง.วข สาขาวิชา 

PM29 7. จ านวนผู้ได้รบัการใหบ้ริการวิชาการและวิชาชีพทั้งหมด สนง.วข ฝว.คณะ 
PM29 8. ระดับความพึงพอใจในการใหบ้รกิารวิชาการและวิชาชีพ สนง.วข ฝว.คณะ 

PM29 14. 
มีการใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน (KPI สกอ. 
8.2, สมศ. 5.4) (ระดับ) 

สนง.วข ฝว.คณะ 

PM30 1. งบซ่อมบ ารุงรักษาที่เกี่ยวข้องกบักระบวนการจัดการเรียนการสอน กบผ ฝบ.คณะ 

PM32 1. 
ระดับความพึงพอใจต่อการใช้เครือ่งมือ อุปกรณ์และส่ือการสอน 
ของอาจารย์และนักศึกษา 

คณะ สาขาวิชา 

PM32 2. จ านวนคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการเรยีนการสอน คณะ สาขาวิชา 

PM32 3. จ านวนคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในส านักงาน คณะ สาขาวิชา 

PM32 4. จ านวนห้องเรียนทั้งหมด คณะ สาขาวิชา 

PM32 5. จ านวนห้องเรียนที่ใช้งาน คณะ สาขาวิชา 

PM32 6. 
จ านวนห้องปฏบิัติการ (รวมเครื่องมือและอุปกรณ์ในห้อง) 
ทั้งหมด 

คณะ สาขาวิชา 

PM32 7. 
จ านวนห้องปฏบิัติการ(รวมเครื่องมือและอุปกรณ์ในห้อง) ที่ใช้
งาน 

คณะ สาขาวิชา 

PM32 8. จ านวนเครื่องมือ/อุปกรณ์ (ขนาดใหญ่) ทั้งหมด คณะ สาขาวิชา 

PM32 9. จ านวนเครื่องมือ/อุปกรณ์ (ขนาดใหญ่) ที่ใช้งาน คณะ สาขาวิชา 
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PM KPI ตัวแปร 
ผู้รับผิดชอบ 

PM 
ผู้เก็บข้อมลู 

PM34 6. ระดับความพึงพอใจต่อระบบฐานข้อมูลหลักสูตร กบผ กสส.+ฝว.คณะ 

PM38 1. 
ระดับความพึงพอใจผลการปฏิบตัิงานของบุคลากรสายวิชาการ (สาย
การสอน) 

กบค ฝว.คณะ 

PM38 3. 
ระดับความพึงพอใจผลการปฏิบตัิงานของบุคลากรระดับหัวหน้าฝ่าย
หรือหัวหน้าสาขาวิชา 

กบค กบค+ฝบ.คณะ 

PM38 6. 
ระดับความพึงพอใจผลการปฏิบตัิงานของบุคลากรระดับคณบดหีรือ
รองคณบด ี

กบค ฝบ.คณะ 

PM40 1. 
มีการน าระบบบริหารความเสี่ยงมาใช้ในกระบวนการบรหิาร
การศึกษา (KPI สกอ.7.8)(ระดับ) 

กบผ กบผ.+ฝบ.คณะ 

PM43 1. จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากการตรวจติดตามระบบทั้งหมด กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 2. 
จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากการตรวจติดตามระบบที่ได้รบั
การแก้ไขและป้องกัน 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 3. จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากกิจกรรมสนับสนุนทั้งหมด กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 4. 
จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากกิจกรรมสนับสนุนที่ได้รบัการ
แก้ไขและป้องกัน 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 5. 
จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากการบริการที่ไม่เปน็ไปตาม
ก าหนดทั้งหมด 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 6. 
จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากการบริการที่ไม่เปน็ไปตาม
ก าหนดที่ไดร้ับการแก้ไขและป้องกัน 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 7. จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากกระบวนการเรียนสอนทั้งหมด กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 8. 
จ านวนปัญหาและอุปสรรคทีเ่กิดจากกระบวนการเรียนการสอนที่
ได้รับการแก้ไขและป้องกัน 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 9. จ านวนปัญหาและอุปสรรคอื่นๆ กสส กสส.+ฝว.คณะ 
PM43 10. จ านวนปัญหาและอุปสรรคอื่นๆ ที่ได้รับการแก้ไขและป้องกัน กสส กสส.+ฝว.คณะ 
PM43 11. จ านวนข้อร้องเรียนของผู้รับบริการทั้งหมด กสส กสส.+ฝว.คณะ 
PM43 12. จ านวนข้อร้องเรียนของผู้รับบริการที่ได้รับการแก้ไขและป้องกัน กสส กสส.+ฝว.คณะ 
PM43 13. จ านวนใบเสนอเพื่อปฏบิัติการป้องกันส่ิงผิดปกติ (ใบ PAR) ทั้งหมด กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM43 14. 
จ านวนใบเสนอเพื่อปฏบิัติการป้องกันส่ิงผิดปกติ (ใบ PAR) ที่ได้รับ
การแก้ไขและป้องกัน 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 
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PM45 7. 

ระดับคุณภาพของระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่
ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (KPI สมศ. 7.1,
กพร. 7)(เฉพาะฝ่ายประกันคุณภาพ ฯ กองส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน)(ระดบั) 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM45 8. 
ระดับคุณภาพของประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน (KPI 
สมศ. 7.2)(เฉพาะฝ่ายประกันคุณภาพ ฯ กองส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน)(ระดบั) 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM45 13. 

มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจาก
ภายในและภายนอก (KPI สมศ. 5.2 , สกอ. 7.3)   (เฉพาะส านักงาน
วิทยาเขต ,  ฝ่ายประกันคุณภาพฯ  กองส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน)(ระดบั) 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM45 14. 
ระดับความส าเร็จของการถ่ายทอดตัวบ่งช้ีและเป้าหมายของระดบั
องค์กรสู่ระดบับคุคล (KPI สกอ. 7.9)  (เฉพาะฝ่ายประกนัคุณภาพฯ 
กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน)(ระดบั) 

กสส กสส.+ฝบ.คณะ 

PM45 15. 
มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษา (KPI สกอ. 9.1)  (เฉพาะฝ่ายประกนั
คุณภาพฯ กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน)(ระดับ) 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM45 16. 

มีระบบและกลไกการให้ความรู้และทักษะด้านการประกันคุณภาพแก่
นักศึกษา (KPI สกอ. 9.2)        (เฉพาะฝ่ายประกันฯ กองส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน , กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานวิทยาเขต)
(ระดบั) 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM45 17. 
ระดับความส าเร็จของการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (KPI สกอ.
9.3)(เฉพาะฝ่ายประกันคุณภาพฯ  กองส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน)(ระดบั) 

กสส กสส.+ฝว.คณะ 

PM45 18. 
ระดับความส าเร็จในการพัฒนาสถาบันสู่ระดับสากล (ระดบั) (KPI 
กพร. 5) (เฉพาะส านักงานวิทยาเขต)(ระดบั) 

กสส กสส.+ฝบ.คณะ 

PM45 19. 
ระดับความส าเร็จของการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการสร้าง
คุณค่า (KPI กพร.18)(ระดับ) 

กสส กสส.+ฝบ.คณะ 
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  ๓.๑.๒  สรุปผลตรวจ  IQA  ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   
(โดย ผศ.สุขชัย   เจริญไวยเจตน์)  
   ภาพรวมไม่พบข้อบกพร้อง (CAR)  แต่ส่วยใหญ่จะพบข้อสังเกต  (Obs)  ซึ่งรวมทั้งหมด  
๔๑  ข้อ  ในส่วนของสาขาที่พบข้อสังเกตจะเป็นในเร่ืองการจัดระบบไม่สอดคล้องกันคือไม่มีการส่งหรือแจ้ง
ผลการประเมินโดยนักศึกษา (PM 14)  กลับมายังสาขา  ขาดการบันทึกการสอน  
 ข้อสังเกตของส านักงานคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม แผนการด าเนินงานเพื่อติดตาม 
ก ากับ การปฏิบัติงานตามเป้าหมายไม่ปรากฏอย่างเป็นทางการ  ,  ขาดระบบการตรวจทานซ้ าในแผนการเรียน  
การประเมินผลการจัดการสอน   , การด าเนินงานไม่ครบตามก าหนด  ขาดผลการประเมิน  (เอกสารสรุปผล)  
หรือเอกสารรายงานผลอย่างเป็นทางการ , ไม่ปรากฏข้อมูลอย่างเป็นทางการเมื่อก ากับ ติดตามเกี่ยวกับจ านวน
ห้องเรียน  สภาพห้องเรียน  อุปกรณ์  ผู้ดูแลอาคาร  ผู้รับผิดชอบห้อง  , การบริหารระบบการเก็บเอกสารยากต่อ
การติดตามค้นหา 
 

 ๓.๒  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาจากฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
  ๓.๒.๑  โครงการแนะแนวการศึกษาสัญจร (โดย ผศ.สุขชัย  เจริญไวเจตน์)   
 ซึ่งเป็นการด าเนินงานร่วมกัน  ๒  คณะ  (คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมกับคณะ
วิศวกรรมศาสตร์)  โดยแบ่งเป็น  ๒  แบบ  คือ ภายในจังหวัดและภายนอกจังหวัด 
 ภายในจังหวัด  จะเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตามโรงเรียนประจ าอ าเภอต่างๆ  ส่วน
ภายนอกจังหวัด  จะเป็นในส่วนของกรมอาชีวศึกษาต่างๆ  เทคนิคต่างๆ  ในจังหวัดต่างๆ ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  ตอนนี้ได้ท าหนังสือส่งออกเพื่อขออนุญาตเข้าจัดกิจกรรมโครงการแนะแนวการศึกษา
สัญจรแล้ว  ชึ่งได้รับความร่วมมือจากศิษย์เก่า  โครงการดังกล่าวนี้จะด าเนินการช่วงเดือนมกราคม  ๒๕๕๒   
  

วาระที่  ๔  เร่ืองสืบเนื่อง  (จากการประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๕๒) 

 ๔.๑   เร่ืองการจัดงานวิชาการ  (Open  Houses)  เพื่อการประชาสัมพันธ์ คณะ 
   ประธานในที่ประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะว่า น่าจะท าโครงการร่วมกันทั้ง  ๒  คณะ 
(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม กับ คณะวิศวกรรมศาสตร์)  โดยให้แต่ละสาขาได้จัดท าโครงการเพื่อเสนอ
กิจกรรมที่จะเข้าร่วม  ซึ่งจะจัดขึ้นในวันที่ ๑๔ – ๑๕  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๒   
 มติท่ีประชุม   มอบให้ฝ่ายวิชาการและงานวิจัยน าเร่ืองนี้เข้าที่ประชุมกรรมการวิชาการ 
  

 ๔.๒  หลักสูตรวิทยาลัยสาธติ  โคกสี  (โดยส านักงานคณบดี) 
 หัวหน้าส านักงานคณบดี  ได้รายงานต่อที่ประชุมถึงความคืบหน้าของโครงการโดย

หลักสูตรได้ท าส าเร็จเรียบร้อยแล้ว  คงเหลือการจัดท าเล่มโครงการที 
  มติท่ีประชุม  ให้น าเร่ืองหลักสูตรกลับเข้าที่ประชุมใหม่  ในการประชุมกรรมการประจ า

คณะ คร้ังต่อไป 
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วาระที่  ๕ เร่ืองอื่น  ๆ  
  ๕.๑   ขอแก้ไขจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา  ประจ าภาคเรียนที่  ๑  ปีการศึกษา  ๒๕๕๑    
ของนักศึกษาสาขาวิชาช่างโลหะ  นายอ านวย  โยธี   รหัสนักศึกษา  ๔๙๓๑๐๗๑๐๑๐๐๕-๔    เป็นนกัศึกษาที่ยัง
ไม่ส าเร็จการศึกษา  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวิจัยได้ขอความร่วมมือจากสาขา  ให้อาจารย์ในแต่ละสาขา 
แจ้งให้นักศึกษาที่ลงทะเบียนครบตามหลักสูตรแล้ว ให้ยื่นเร่ืองขอส าเร็จการศึกษาที่กองส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน  เพื่อกองส่งเสริมฯ จะได้ท าการ print out  แบบอนุมัติส าเร็จการศึกษากลับมาที่อาจารย์ที่ปรึกษา  
เพื่อให้อาจารย์ท าการตรวจสอบผลส าเร็จการศึกษาให้ละเอียดก่อนที่จะลงนามรับรองในแบบอนุมัติส าเร็จ
การศึกษา   
 

  ๕.๒  ร่าง   เร่ือง   การก าหนดเกณฑ์และคุณสมบัติของพนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราว 
เพื่อรับทุนจากโครงการทุนสนับสนุนการศึกษาต่ออาจารย์ปริญญาโทและปริญญาเอกในประเทศ เพื่อสนับสนุน
การศึกษาของพนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราว         ด้วยเงินงบประมาณรายได้ของคณะ 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
(โดย ผศ.พิศาล   โพธิ์ทองแสงอรุณ) 

มติท่ีประชุม ให้น ากลับไปทบทวนร่างใหม่ โดยให้อ้างอิงระเบียบการขอใช้ทุนของ
มหาวิทยาลัยฯ   

๕.๓    เลขานุการในที่ประชุม    (นายประพันธ์  ยาวระ)      แจ้งให้กรรมการประจ าคณะ 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม ในที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการประชุมในคร้ังต่อไป  ในวันศุกร์ ที่ ๙ มกราคม  ๒๕๕๒     
 

ปิดการประชุม   ๑๒.๕๐  น. 
 

  (นางสาวดรุณี  พรมทอง) 
            เจ้าพนักงานธุรการ 
                 ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 
 

  (นายประพันธ์   ยาวระ) 
                  เลขานุการ 
                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


