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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
รหัส  30-407-261-303 การศึกษางาน
Work Study
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีออกแบบการผลิต(ต่อเนื่อง) 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2558)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน
กระทรวงศึกษาธิการ
การรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

ชื่อสถานบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน
วิทยาเขต/คณะ/สาขาวิชา
วิทยาเขตขอนแก่น 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   




สาขาวิชาครุศาสตร์อุตสาหการออกแบบการผลิต
หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป
1.  รหัสและชื่อรายวิชา
                08-081-303
การศึกษางาน
                                        Work Study
2.  รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถามี) 
-
3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารยผูสอน และกลุมเรียน (section) 


อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
อาจารย์ชนาธิป กาลจักร        วิทยาเขตขอนแก่น


อาจารย์ผู้สอน

อาจารย์ธีรวุฒิ  ศรีพันธ์ชาติ        
วิทยาเขตขอนแก่น
4.  ภาคการศึกษา/ปการศึกษาที่เปดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่  2
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาเทคโนโลยีออกแบบการผลิต(ต่อเนื่อง)
ชั้นปีที่เรียน 3
5.  สถานที่เรียน 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    วิทยาเขตขอนแก่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่ได้สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน 25%

	ศึกษาเกี่ยวกับหลักการศึกษางาน
	3
	3
	

	ศึกษาเกี่ยวกับหลักการศึกษางาน
	3
	3
	

	ศึกษาเกี่ยวกับหลักการศึกษางาน
	3
	3
	

	เทคนิคการเพิ่มผลผลิต
	3
	3
	

	เทคนิคการเพิ่มผลผลิต
	3
	3
	

	เครื่องมือในการศึกษางาน
	3
	3
	

	เครื่องมือในการศึกษางาน
	3
	3
	

	หลักการเคลื่อนที่
	3
	3
	

	การสุ่มงาน
	3
	3
	

	เวลามาตรฐาน
	3
	3
	

	นำเสนอผลงาน
	3
	3
	

	นำเสนอผลงาน
	3
	3
	

	นำเสนอผลงาน
	3
	3
	

	นำเสนอผลงาน
	3
	3
	


2.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  (ถ้ามี)
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	แนวทางชดเชย

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3.  ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้*
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	1.คุณธรรมและจริยธรรม
	(  ) สอดแทรกเนื้อหาในมิติทางคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
( / ) ปลูกฝั่งความมีวินัย ตรงต่อเวลา ความรับผิดชอบและซื้อสัตย์ ผ่านทางงานที่ได้รับมอบหมาย
(  ) จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
(  ) การยกตัวอย่างกรณีศึกษา
	
	/
	

	2.ความรู้
	( / ) การบรรยาย
( / ) การฝึกปฏิบัติ
(  ) การมอบหมายให้ทำแบบฝึกหัด
( / ) การยกตัวอย่างกรณีศึกษา
(  ) การสมนา/การอภิปรายรายกลุ่ม
(  ) การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
(  ) การประชุมเชิงปฏิบัติการ
	
	/
	

	3.ทักษะทางปัญญา
	( / ) การบรรยาย
( / ) การฝึกปฏิบัติ
( / ) การมอบหมายให้ทำแบบฝึกหัด
(  ) การยกตัวอย่างกรณีศึกษา
(  ) การสมนา/การอภิปรายรายกลุ่ม
( / ) การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
(  ) การประชุมเชิงปฏิบัติการ
	
	/
	

	4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	(  ) การมอบหมายงานกลุ่ม
( / ) การมอบหมายงานรายบุคคล
(  ) การสัมมนา/การอภิปรายกลุ่ม
(  ) การประชุมเชิงปฏิบัติการ
(  ) การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
(  ) อื่นๆ(ระบุ).............................
	
	/
	

	5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	( / ) การบรรยาย
( / ) การฝึกปฏิบัติ
(  ) การสมนา/การอภิปรายรายกลุ่ม
(  ) การทำแบบฝึกหัด
( / ) การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
(  ) การประชุมเชิงปฏิบัติการ
( / ) การยกตัวอย่างกรณีศึกษา
	
	/
	


4.  ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
--- ไม่มี ---
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.  จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน


..........19......... คน  
2.  จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
...........19........ คน
3.  จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)



............-....... คน
4.  การกระจายของระดับคะแนน (GRADE) 
	ระดับคะแนน (GRADE)
	จำนวน (คน)
	คิดเป็นร้อยละ

	ก       หรือ      A
	4.00
	0
	0.0

	ข+      หรือ      B+
	3.50
	1
	5

	ข       หรือ      B
	3.00
	15
	79

	ค+      หรือ      C+
	2.50
	0
	0.0

	ค       หรือ      C
	2.00
	0
	0.0

	ง+       หรือ      D+
	1.50
	0
	0.0

	ง        หรือ      D
	1.00
	0
	0.0

	ต        หรือ      F
	0.00
	3
	16


	ระดับคะแนน (GRADE)
	จำนวน (คน)
	คิดเป็นร้อยละ

	ถ        หรือ     W
	-
	-
	0.0

	ม.ส      หรือ     I
	-
	-
	0.0

	พ.จ    หรือ       S
	-
	-
	0.0

	ม.จ    หรือ       U
	-
	-
	0.0

	ม.น    หรือ      AU
	-
	-
	0.0

	น.ท    หรือ      TC
	-
	-
	0.0


5.  ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
--- ไม่มี ---
6.  ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3)
     6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
          ความคลาดเคลื่อน
· ระยะเวลาในการนำเสนอผลงานของน.ศ
เหตุผล
· ควบคุมระยะเวลายาก
     6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)
          ความคลาดเคลื่อน
· การสังเกตพฤติกรรมด้านจริยธรรม ไม่สามารถทำงานได้ทุกคน
เหตุผล
· การแสดงพฤติกรรมของน.ศด้านจริยธรรมไม่เหมือนกัน
7.  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
     วิธีการทวนสอบ
กรรมการประชุมพิจารณาผลการเรียนรายวิชา
      สรุปผล
ปรับคะแนนการทดสอบให้เหมาะสม
หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	อุปกรณ์การเรียนค่อนข้างล้าสมัย
	ใช้เวลาปฏิบัติงานนานขึ้น

	
	


2.  ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	-
	-

	
	


หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา
1.  ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 
     1.1   ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
นักศึกษาให้ผลการประเมินในการเรียน และต่อผู้สอนอยู่ในระดับดี เนื่องจากการสอนผู้สอนได้ใช้ความรู้ที่ได้จากการเข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น เรื่องกระบวนการตีมีด ณ บ้านม่วงหวาน มาเป็นกรณีตัวอย่างในเรื่องกระบวนการผลิตเพื่อการศึกษางานทำให้นักศึกษามองภาพกระบวนการผลิตได้ชัดเจน
     1.2   ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 1.1
แม้ผลการประเมินในการเรียน และต่อผู้สอนอยู่ในระดับดี แต่ก็ยังมีเนื้อหาและวิธีการสอนที่จะต้องปรับปรุงให้สามารถเข้าใจได้ง่ายขึ้น
2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น
     2.1   ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
--- ไม่มี ---
     2.2   ความเห็นชอบของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1
--- ไม่มี ---
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่
     ผ่านมา  
	แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/
ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	มีการนำสื่อของจริงมาใช้ในการเรียนการสอน
	นักศึกษามีความสนใจและเข้าใจในเนื้อหาการเรียนมากขึ้น


2.  การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
มีการนำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาประกอบการสอน และหากิจกรรมที่จะทำให้ผู้เรียนเกิดความสนใจในกิจกรรมการเรียนเพิ่มขึ้น
3.  ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอ
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. ควรมีการจัดฝึกอบรมหรือเชิญวิทยากรจากอุตสาหกรรมให้ความรู้เพิ่มเติมเพื่อเป็นการแลกเปลียนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษาและอุตสาหกรรมการผลิต
	ภาคเรียนที่ 1 / 2561
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาอาจารย์ประจำสาขาวิชา

	2. นำนักศึกษาชั้นปีที่ 3เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น เรื่องกระบวนการตีมีด ณ บ้านม่วงหวาน ก่อนเรียนรายวิชานี้ทุกคนเพื่อง่ายต่อความเข้าใจเรื่องกระบวนการผลิต
	ภาคเรียนที่ 1 / 2561
	คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม


4.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้สอน ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
อาจารย์ผู้สอนต้องมีการพัฒนาความรู้ ในเนื้อหาการสอนอย่างต่อเนื่อง
  (.............................................)
                                                             อาจารย์ผู้สอน
                                                        วัน.....เดือน................พ.ศ.....
5.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เนื่องจากวิชาการเขียนแบบสร้างเครื่องจักรกล การเรียนการสอนจำเป็นต้องอาศัยมาตรฐานงานเขียนแบบที่เป็นมาตรฐานอุตสาหกรรมการผลิตในสถานประกอบการจริง จึงควรมีการติดต่อเครือข่ายงานอุตสาหกรรมภายนอก เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำความรู้มาประยุกต์ในการเรียนการสอน
  (.............................................)
                                                    อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
                                                        วัน.....เดือน................พ.ศ.....
  (.............................................)
                                                   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
                                                        วัน.....เดือน................พ.ศ.....

มคอ.5
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