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	1. มีองค์ประกอบของกรณีศึกษาครบถ้วนสมบูรณ์ คือ บทนำ เนื้อหาบทส่งท้าย รวมถึงรูปภาพหรือตารางที่ใช้ประกอบการเขียนกรณีศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. มีการเรียบเรียงเนื้อหากรณีศึกษาได้อย่างชัดเจน สมบูรณ์และเป็นเอกภาพตามหลักวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. มีการสอดแทรกเนื้อหาหรือความรู้ที่ทันสมัย หรือหัวข้อที่น่าสนใจที่สื่อถึงความก้าวหน้าในศาสตร์นั้นๆ ได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. กรณีศึกษามีแนวโน้มที่จะสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. มีความน่าสนใจ และ/หรือเป็นกรณีศึกษาที่บุกเบิกทางวิชาการ ที่เป็นประโยชน์ต่อวิชาการในศาสตร์นั้นๆ และ/หรือในวงวิชาการทั่วไป
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